Szendrélad Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiiletének

8/2013. (V.31.) onkormanyzati rendcelete
az intézményi téritési dijak meghatarozasarol szolé
10/2012.(V.31.) rendelet modositasarol

Srendrolad Kozsée Onkormanyzaidnak Képvisclo-testillete a szocialis igazgatasrél €s
szocialis ellatasokrol szolo 1993, évi L torvény 92. § (2)

felhatalmazas alapjan, az intézményi téritési dijak meghatarozasarol szolo 10/2012.(V.31.)
szamu rendeletét az alabbiak szernt modostyja:

1.§ A rendelet 3.§ (2) bekezdés d) ponya a munkahelyi étkeztetés az aldbbiak szerint
mddosul:

3.8 (2) d) munkahelyl étkeztetés
ar Stel elkészitésében és felszolgaldsaban kozvetlentl részt  vevd

dolgozok (szakdcs, konyhalany, kisegitd személyzet, apolo, szocialis
gondoz6, dvond, dajka) munkahelyi étkeztetésének teritesi dya

kotelezd helyben fogyasztas esetén 15 -Fi+AFA
elvitel esewdn 276,-Tt +AFA

Qzendrélad  Kozség  Onkonmdnyzata, valamint  Intézményeinek
dolgozoi, tovabba a Szendréladi Altalanos Iskola dolgozol munkahelyl
stkeztetésének tritést dija egységesen 276,-Ft +AFA”
2.8 (1) A rendelet egyéb rendelkezésel tovabbra is érvényben maradnak
(2) Ez a rendelet kihirdetése napjan l€p hatélyba, azzal, hogy rendelkezeseit 201..

junius 1. napjatél kell alkalmazni.
(3) Kihirdetésérdl a helyben szokasos modon a jegyzd gondoskodik.

Kihirdetési zaradék:
A rendelet kihirdetésénck napja: 2013. majus 31.

Szendrélad, 2013. majus 31.



